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Retrouvez les conferences et rex de comptoir sur I3
chaine youtube : La Fabrique du Changement
https://www.youtube.com/watch?v=pudnEPK66XxC
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Associations

3 g

10%

Autres
Consultants,

Formateurs... 38%

Fonctions RH et support
(Dir com, DRH, DSI...)

23% 38%

Grandes entreprises

Cadres dirigeants

15%

Institutions

27%

Chargées de mission
Managers
Chefs de projets

60% de femmes

A0% d'hommes +90% des participants
viennent de |a region
Hauts de France

85% du secteur orive

15% du secteur public
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SeI} les reponses‘recueillies aupres des repondants au questionnaire de satisfaction
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Qualite des Ateliers 4,75%/5
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Qualite des conferences 3,50%/5

Causerie de comptolr 4,80*/5
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*Selon les reponses recueillies aupres des repondants au questionnaire de satisfaction
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Atmosphere de I’évenement 5#/5
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*Selon les reponses recueillies aupres des réepondants au questionnaire de satisfaction
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Pertinence des themes proposes 4,3#/5
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*Selon les reponses recueillies aupres des repondants au questionnaire de satisfaction
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lIs ont su vous seduire, vous les avez elu comme vos coups de coeur
de cette 1ere edition. Bravo 3 eux !

| es ateliers en groupe Conference d’ouverture
et pléeniere

Le resume dessine
d’Etienne APPERT

Et surtout |a bonne
ambiance et I’energie!
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2 Interventions transformees en demarche commerciale
| 3 qualite de certaines conferences en survol
Lieu scindé en deux = gestion de flux
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PROGRAMME

Complexe
Trop de choix (50% des retours) = frustration
Dupliquer theme ou atelier pour simplifier
Favoriser Ia mise en mouvement apres I’evenement

Focus Ateliers
Plus de lisibilite sur le contenu des ateliers - Mettre des niveaux pour les ateliers #Debutant #Initie?
Doubler / tripler un plus grand nombre d’ateliers sur |a journee.

Focus Conferences
Des conferences inspirantes qui n’apportent pas de solutions pratico-pratiques.

Clarte et lisibilite dans I'intention : vers un management conscient et authentique
Point d’attention aux auditions = demande de demonstrations

Communication

Solutions pour favoriser Ia mémorisation de son programme (filtres, options...)

Créer du lien entre les participants : Mettre en oeuvre des modalites (applis, speed datings, ateliers
dedies, lieux dedies,...) pour que les personnes se rencontrent, en fonction de leurs affinites.
Diffusion du programme définitif plus en amont de I’evenement

Bien communiquer sur |13 nécessité de « préparer » sa Fabrique du Changement.
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LOGISTIQUE

Focus Gestion genérale
Atelier en 1 seul exemplaire
Des temps de respiration et d’echanges

Programmer le debut des ateliers et conferences en meme temps

RESTAURATION

Format et qualite appreciee : Bocaux et locaux
A ameliorer :

Proposer une quantité de nourriture un peu plus importante et gestion papillon
Gestion des dechets en responsabilite des participants avec eco cup

ECO-RESPONSABILITE

Evénement éco-responsable 3 80% : acteurs locaux + circuit court
Ont recycles tote bag et tour de cou
A ameliorer : Investir dans des eco cup et continuer de limiter Ia consommation de goodies

SCENOGRAPHIE

Continuer les efforts de signaletique du site (differents espaces)
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» Afficher de maniere plus poussee I'innovation
manageriale en service public
» Amener plus de temoignages, de ressentis et d'outils concrets
pOUr passer a |'action

» Une organisation apprenante

» Intelligence emotionnelle




Nous accordons une attention toute particuliere au choix de
nos fournisseurs et de nos prestataires

Des Hauts de France, pour favoriser le developpement economique local
#Local
98% des prestations etaient made by Hauts de France, 2% made by Nantes

Engages (demarche RSE, produits locaux...)
#DecorationEMMAUS #ESS #AchatsResponsables #EsatImprim’Services

Pour I’alimentation : Bocaux locaux, Paniers de Lea, La Bobine, Cuvelier Fauvarque
#CircuitsCourts #ESS #Vege80%

| es Goodies : Isocom, Goubault, Lemaitre Demeestere,Flo Design...
#lmpressionResponsable #Tourdecou #Totebag #Reutilisables #LindeFrance #Confection100%Lilloise

|’ameénagement scenographique : Bruno Ackou & Co, Ekipment, Manganeli,

White Box, Emmaus, Gaetan Becu, Librairie LaForge
#Upcycling #Engagement #30eétudiants

Evénement inspirant sublimé par les images de Alexis Delespierre, Cliple, Majic Vidéo
#managementvisueldel’information #donneavoir #Partagedevaleurs




«JOUL LI PIArfart, Lant sur/ organisation, 18 qualite oes intervenants, /'enchainement. Sevle frustration
ne pas pouvorr tout 1aire.»

«C elast juste un moment formioab/es

«lne journee gur est vivifiante, oe /aqguelle on ressort heureux, optimiste, oetenol et plein o'énergle...
posrtive! Mieux gu une cure oe thalasso.. (sachant gu 1l iy avart meme /eau, une belle pluie heureuse)»

«lne journee tres riche en énergle et en /oees. Des rencontres trés symos. Certams contenus ont ete
oe tres bon niveau, av 0els 0es esperances... »

«l 3 130rigue ou changement va bien au 0els oe/ evénement, n ayant paspu ssistera la Fabrigue Secrete
/31 contacte /es intervenants et ar éte accuerie 3 bras ovverts pour une visrte privee. Mercr! »

«Apores [ Foorigue, on a3 1art fe bi/an en eguipe et avons /1oentifie oes pistes o actions concretes 3 0eployer
3 /'echelle oe notre entreorise. Nous avons notamment 0ec/oé 0'engager un programme oe formation

«A guand 13 prochaine ? »

+30 aCtiOHS engagees 3 |a suite de |a Fabrique du Changement

Et ce n’est pas fini!

*Selon les reponses recueillies aupres des réepondants au questionnaire de satisfaction




Retrouvez tous les moments forts de La FabLille 2019 en un clic!

<

Suivez-nous sur notre chaine YouTube:

=  BYoulube "

«La Fabrique du Changement : L’événement», pour y
retrouver les conferences inspirantes, les REX de comptoir
et les bilans videos des editions precédentes

| A FABRIQUE DU CHANGEMENT DE LILLE
{ERE EDITION, LE 14 NOVEMBRE 2019

Suivez-nous sur les medias sociaux

www.lafabriqueduchangement.fr

P' 4 19 D:02 f 4:23

La Fabrique du Changement
'evéenement Lille

Pour découvrir notre activité
et rester en contact

Video de Bilan #LaFabLille2019

Dossler r edlge et illustré par Marie Bourqain (httos.//www.linkedin.com/in/marie-bourgain-a77256193/)
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