PITCHSESSIONS

® I'évenement

f&  NANTES

du m‘& 28 et 29 mai 2020

m Jeudi 21 novembre 2019
B Vendredi 29 novembre 2019
m Jeudi 05 décembre 2019
B Vendredi 13 décembre 2019

(4\/‘, 8 rue de saint domingue 44200 Nantes
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Themes LaFabNantes 2020

Je change, Nous changeons

28 & 29 mai 2020 - Stereolux

Fl~rougy

themes "chapeaux"

L'evenement francophone de

reference sur l'lnnovation

Manageriale et les transformations
——Nouvelles fagons de travailler

- Agilité et Créativité

Bien étre des collaborateurs

- Entreprise ccllaberative

l———Intelligence Collective

I

I

1] Emotions et
Intelligence relationnelle

Intelligence émotionnelle et
competences relationnelles
LMieux se connaitre

Communication
Non Violente

Se connecter a soi

et aux autres...

Bien &tre au travail

e Et 12 confiance bordel !

Ia Confiance pour
libérer les énergios

Management appréciatif comme
levier de motivation

La reccnnaissance comme moteur
d'engagement

Travailler autrement

Design organisationnel

Design et ergonomie
des espaces de travail

. Apprendre de ses erreurs

Créer et animer des espaces de
travail collaboratifs et créatifs

TElétravail
Vers le mieux Digital

L Réseaux sociaux d'entreprise

Digital Detox et drot & la
déconnexicn

Travailler moins pour
travailler mieux

équilibre Vie pro/persc

Organisaticn personnalle et
collective des crganisaticns

- Sens de nos actions / postes

|

|

Management : diversite,
égalité et bon sens

Transitions & transversalités...

Recruter, attirer et
fidéliser des talents

Cassons. ensemble, |e Plafond de
verre - Equité Femme - Homme,

Oser recruter des prefils différents
{seniors, atypiques, handicaps....)

Une génération en quéte de sens ?

Transition environnementale
LConsammnlion durable

Embarquer les équipes

Transition Sociétale

——RSE /RSO
e Sens ot Vision

_Remettre 'Humain au
ceeur des enjeux

_ LaFrugalté comme
levier d'inncvation

Innovation pedagogique

Communautés internes de
facilitateurs et communautés
apprenantes

Se former autrement

Serious Game

———Apprendre...a rester curieux
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Changement

Recherche

des intervenants

edagogues
Enthousiastes

Creatlfs
Inspirants

#flLaFabNantes2020
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QUI SOMMES - NOUS

Wu
or\aue

E \&‘_ LES ARTISANS
P § ) du changement
w" (h 3“%2,{“ = lesartisansduchangement.com

Un collectif de talents qui accompagne
la transformation des organisations

Le site de I'’évenement : www.lafabrigueduchangement.events

Le site des Artisans du Changement :www.lesartisansduchangement.com

SUIVEZ-NOUS SUR NOTRE CHAINE Y

°"L.'a Fabrique du Changement : L'événement"

r o

424




La Fabrique du Changement

Evénement professionnel

2 jours pour apprendre, expérimenter,
trouver des solutions, transformer les organisations

PS ®
® [ .
Nouvelles facons Intelligence
de travailler collective
Agilité et créativité Bien étre des

collaborateurs



28 et 29 mai 2020 Nantes zU]o]lTeNe[=NI-N==10]{[o[V[=

Entreprises _, Collectivites
Reseaux
& 2 jours de créativité, d’'inspiration et Communautés de facilitateurs
d’échanges pour passer a l'action
2 parcours pedagogique EN RECHERCHE DE
- Boite a outil

golution RH Méthodes et outils
-mno\/antes

- Développement personnel

. Intelli -
réativita gence collective
?%3 Ateliers participatifs, conférences
inspirantes, Rex de comptoir (retour
d’expériences de bonnes pratiques) POUR INNOVER SUR LES RH
Richesses humaines
Contribuez a la réussite de I'événement
en partageant votre savoir faire et vos L’ORGANISATION, LE MANAGEMENT...
f“% compétences

9,
Y chans®




Les regles du jeu des pitch sessions

C} Un accés gratuit a ’évenement le jour de votre intervention

%ﬁ Un évenement professionnel de portée nationale pour valoriser vos savoirs faire,
vos talents devant un public professionnel sensibilisé

Les ateliers proposés doivent durer 1h15

Tous les ateliers ne pourront étre sélectionnés

Merci de bien compléter le formulaire en ligne

La constitution d’un binome est fortement conseillé
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L’esprlt ' Pitch sessions

15 min : présentation inspirante, créative,
concréte. Présentation de votre scénario

pédagogique (intention de Rappel des dates
stratégie d’animation, votre livrable ...

déroulé),votre

B Jeudi 21 novembre
15 min : Dialogue avec le collectif (Artisans, - vend.redl 2,9 novembre
ambassadeurs, partenaires ...) - JQUCI] 05 decembre

B Vendredi 13 décembre

— #lLaFabNantes2020
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Comment
participer ?

Rdv sur le formulaire en
lighe via le lien suivant :

https://docs.google.com/forms/d/e/1FA

IpQLSciacyjT5xSwd 7jgaltgK7cXNEWUv

6XZ0iwolYZuZEbSDIgQ /viewform

A remplir 2 semaines avant votre date
de passage souhaitée

#lLaFabNantes2020


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSciacyjT5xSwd_7jgaltqK7cXNEWUv6XZOiwolYZuZEbSDlgQ/viewform

L’équipe de La Fabrique du Changement
et le collectif des Artisans du Changement




